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Stellenausschreibung

Die Stadt Fussen sucht fur ihren Eigenbetrieb Stadtwerke Flissen zum nachstmdglichen Zeitpunkt
einen

Projektleiter/-Steuerer (m/w/d) fiir die

Trinkwasserversorgung und Siedlungswasserwirtschaft
(in Vollzeit 39,00 Wochenstunden)

Fir unsere ErschlieBungsprojekte, der Sanierung der 6ffentlichen Netze und zur Baulandentwicklung
wollen wir neue Wege gehen. Fur unser Team suchen wir jemanden, der mit Energie, Freude und Herz-
blut mithilft, unsere Vision in die Realitat umzusetzen. Kurzum: Jemanden, der gut in unser Team, zu
unseren Aufgaben und zu den Stadtwerken Fissen passt.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

» Termin- und qualitdtsgerechte Abwicklung interessanter und anspruchsvoller Bauprojekte, beispiels-
weise bei Ingenieurbauwerken der Ver- und Entsorgungseinrichtungen, sowie der Parkierungseinrich-
tungen

« Technische und kaufmannische Projektsteuerung von ErschlieRungsmalnahmen und Quartiersent-
wicklungen

» Steuern und Leiten (Bauleitung/Bauuberwachung) der Projekte bis zur Fertigstellung

» Zusammenstellung der aktuellen Gesamtkosten mit permanenter Fortschreibung und Schlussrech-
nung

» Begleitung bei Vergabeverfahren und Abstimmung der Verfahren mit Genehmigungsbehérden

» Prasentation von Planungsergebnissen bei Kommunalvertretern, politischen Gremien und Grund-
stlickseigentimern

Worauf kommt es uns an?

» Einen erfolgreichen Abschluss als Tiefbautechniker (m/w/d) bzw. abgeschlossene Ausbildung mit
einschlagiger Berufserfahrung als staatlich geprufter Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Tiefbau oder
vergleichbare Qualifikation

- Erfahrung als Projektleiter (m/w/d) im Bereich der Siedlungswasserwirtschaft

- Grundlegende Kenntnisse der Ablaufe in einem Ingenieurbiro sind von Vorteil

- Projekt- und zielorientierte Arbeitsweise sowie Teamgeist

- Hohes Mal an Eigeninitiative und Engagement

- Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

- Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

» spannende Aufgaben und die Mitarbeit an anspruchsvollen Projekten eréffnen vielfaltige Entwick-
lungsperspektiven in einem dynamisch wachsenden Umfeld einen sicheren, konjunkturunabhangigen
und regionalen Arbeitsplatz im Bereich der stadtischen Wasserversorgung

- tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6D) sowie den verlass-
lichen Zusatzleistungen (Jahressonderzahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung zur Alterssicherung,
Leistungsentgelt, etc.)

» familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten

» Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

» Chancengleichheit der Geschlechter

» ein kollegiales und angenehmes Arbeitsumfeld

» 30 Tage Urlaub + 2 arbeitsfreie Tage (Heiligabend und Silvester)

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Bewerbungen sind ausschliellich Uber unser Bewerberportal (https://www.stellenangebote.fuessen.de)
madglich.

Die Unterlagen werden unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
bericksichtigt.
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Ihre Ansprechpartner: ) Tt
Verfahren: Stefan Stein Fachlich: Michael Weber ija-@
Telefon: 08362/903-117 Telefon: 08362/3002-910 < e

BEWIRB DICH JETZT!



